REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION Ne°.

021581 06 AGO 2026

Por la cual se corrige el articulo tercero de la Resolucion 020309 del 31 de julio de 2026 “Por
la cual se establecen los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula, pensiones y
cobros perioddicos del servicio de educacion preescolar, basica y media prestado por los
establecimientos educativos del sector no oficial o privado para el afio escolar que inicia en el
2027

EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas en el
articulo 202 de la Ley 115 de 1994, el numeral 5.12 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001 y el
articulo 45 de la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidio la Resolucion 020309 del 31 de julio de 2026,
mediante la cual se establecen los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula,
pensiones y cobros periddicos del servicio de educacion preescolar, basica y media prestado
por los establecimientos educativos del sector no oficial o privado para el afio escolar que inicia
en el 2027.

Que en el articulo tercero del citado acto administrativo, se establecen los parametros para la
fijacion de tarifas a las que se hizo referencia, considerando criterios como la clasificacion por
autoevaluacion, el indice de precios al consumidor — IPC, el indice de permanencia, la
educacion inclusiva y el reconocimiento de la labor docente de acuerdo con el sistema de
escalafén establecido en el Decreto-Ley 2277 de 1979. Sobre su contenido, a continuacion se
transcribe el numeral 3.5. del mencionado articulo, en los términos en que quedod consignado
en la mencionada resolucion:

“ARTICULO TERCERO. Pardmetros. Para la fijacién de tarifas, los establecimientos
educativos privados deben tener en cuenta los siguientes parametros:

(...)

3.5. Reconocimiento a la labor docente por pago de salario de acuerdo con el
escalaféon docente del Decreto Ley 2277 de 1979. Los establecimientos educativos
privados que soliciten este reconocimiento podran aumentar sus tarifas en tres punto
dos por ciento (3,2%), conforme a lo descrito en la parte considerativa de la presente
resolucion, para lo cual podran optar por una de las siguientes alternativas:
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1) Soportar que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento (80%) de sus
educadores se sujeta a la escala de remuneracién que fija anualmente el
Gobierno Nacional para los docentes y directivos docentes y que se rigen por el
Decreto Ley 2277 de 1979. Aplica para docentes contratados por escalafon en el
sector privado.

2) Certificar que su estructura salarial es igual o superior a la del modelo del
escalafén docente del Decreto Ley 2277 de 1979. Teniendo en cuenta que el
ingreso al escalafon para docentes de establecimientos educativos privados es
facultativo.

Para demostrar lo anterior, deberan adjuntar en la aplicacion EVI, de evaluacion
institucional, disponible en el sitio web www.mineducacion.gov.co/autoevaluacion, la
certificacion del contador publico o del revisor fiscal del establecimiento educativo,
segun sea el caso, en la que conste:

1) Que al menos al ochenta por ciento (80%) de sus docentes se les reconocio
en el afo 2025 un salario igual al establecido en el nivel de escalafén docente
regulado por el Decreto Ley 2277 de 1979.

2) Que su estructura salarial en el afio 2026 fue igual o superior a la del escalafon
docente del Decreto Ley 2277 de 1979, junto con los siguientes soportes:

» Listado de docentes y sus salarios, indicando formacién y experiencia.

= Nomina certificada o documento que soporte el pago de salarios u
honorarios.

» Planillas de pago de seguridad social y parafiscales, ya sea como
dependiente o independiente.

» Los documentos adicionales que la entidad territorial disponga.”

Que, no obstante, se detecté una imprecision de digitacién en el contenido de la mencionada
disposicion, en la medida en que, en lo que corresponde al primer numeral del segundo inciso
debia hacerse referencia al afio 2026, y erradamente quedd estipulado que el requisito
correspondia a haber reconocido un salario igual al establecido en el Decreto-Ley 2277 de
1979 en el aino 2025.

Que, en consecuencia, resulta necesario corregir el numeral 3.5. del articulo tercero de la
Resolucién No. 020309 del 31 de julio de 2026, a efectos de precisar que el requisito
corresponde a que al menos del ochenta por ciento (80%) de los docentes se les haya
reconocido, en el aio 2026, un salario igual al establecido en el nivel de escalafon docente
regulado por el Decreto Ley 2277 de 1979. Lo anterior, considerando que la resolucién en
cuestion rige para las tarifas de matricula, pensiones y cobros periddicos del servicio educacion
preescolar, basica y media prestado por los establecimientos educativos del sector no oficial o
privado para el ano escolar que inicia en el 2027.

Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece lo siguiente:

“Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.
En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni
revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda’.
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Que conforme al articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, la correccion formal objeto del presente
acto, no cambia el sentido material de la resolucién antes descrita y, por consiguiente, es
procedente su aplicacién en el presente caso.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Corregir el articulo tercero, numeral 3.5., “Reconocimiento a la labor
docente por pago de salario de acuerdo con el escalafén docente del Decreto Ley 2277
de 1979” de la Resolucion 020309 del 31 de julio de 2026, el cual quedara asi:

3.5. Reconocimiento a la labor docente por pago de salario de acuerdo con el
escalaféon docente del Decreto Ley 2277 de 1979. Los establecimientos
educativos privados que soliciten este reconocimiento podran aumentar sus tarifas
en tres punto dos por ciento (3,2%), conforme a lo descrito en la parte considerativa
de la presente resolucion, para lo cual podran optar por una de las siguientes
alternativas:

1) Soportar que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento (80%) de sus
educadores se sujeta a la escala de remuneracion que fija anualmente el
Gobierno Nacional para los docentes y directivos docentes y que se rigen por el
Decreto Ley 2277 de 1979. Aplica para docentes contratados por escalafon en
el sector privado.

2) Certificar que su estructura salarial es igual o superior a la del modelo del
escalafén docente del Decreto Ley 2277 de 1979. Teniendo en cuenta que el
ingreso al escalafén para docentes de establecimientos educativos privados es
facultativo.

Para demostrar lo anterior, deberan adjuntar en la aplicacion EVI, de evaluacion
institucional, disponible en el sitio web www.mineducacion.gov.co/autoevaluacion,
la certificacion del contador publico o del revisor fiscal del establecimiento educativo,
segun sea el caso, en la que conste:

1) Que al menos al ochenta por ciento (80%) de sus docentes se les reconocio
en el afo 2026 un salario igual al establecido en el nivel de escalafén docente
regulado por el Decreto Ley 2277 de 1979.

2) Que su estructura salarial en el aino 2026 fue igual o superior a la del
escalafon docente del Decreto Ley 2277 de 1979, junto con los siguientes
soportes:

» Listado de docentes y sus salarios, indicando formacién y experiencia.

= Nomina certificada o documento que soporte el pago de salarios u
honorarios.

» Planillas de pago de seguridad social y parafiscales, ya sea como
dependiente o independiente.

» Los documentos adicionales que la entidad territorial disponga.
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ARTICULO SEGUNDO. Las demas disposiciones contenidas en la Resolucién N° 020309 del
31 de julio de 2026, siguen sin modificacion alguna y continuan vigentes.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucion rige a partir del dia siguiente de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogota, D, C. a los

EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL,
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JOSE DANIEL ROJAS MEDELLIN

Aprobé: Lucy Maritza Molina Acosta - Viceministra (e) de Educacién Preescolar, Basica y Mediaxﬁﬁ@
William Felipe Hurtado Quintero - Jefe Oficina Asesora Juridica 74 -

Revisoé: Mauricio Katz Garcia — Director de Cobertura y Equidadu
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Alejandra Forero Quintero

Alejandra Forero Quintero


